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Statut Dwujezyvcznej Polsko -Angielskiej Prywatnej Szkoly Podstawowej

w Poznaniu. ul. Piwna 1

(tekst jednolity na dzien 01 wrzesnia 2025 roku)

Rozdzial 1

Informacje o Szkole

W

L.

§1

Dwujezyczna Polsko — Angielska Prywatna Szkola Podstawowa w Poznaniu jest niepubliczng szkota
podstawowa z oddziatem przedszkolnym, dzialajaca w oparciu o przepisy:
- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . Prawo o$wiatowe t.j. Dz.U. z 2017 . po. 59 z p6zn. zm.

- niniejszego Statutu.

Szkota jest oSmioklasowg szkota podstawowsa z oddziatem przedszkolnym.
Siedzibg Szkoty i oddziatu przedszkolnego jest miasto Poznan (61 — 065), ul. Piwna 1.
W szkole i w oddziale przedszkolnym jest prowadzone rozszerzone nauczanie jezyka angielskiego.

§2

Organem prowadzacym Szkote z oddziatem przedszkolnym jest Natalia Litwinowicz, zamieszkata
w Poznaniu, ul. Grabczowska 12, 60-186 Poznan oraz Magdalena Rychlik zamieszkata w Poznaniu,
ul. Smoka Wawelskiego 20, 60-195 Poznan.
Do kompetencji organu prowadzacego Szkole nalezy wykonywanie czynnosci okreslonych przepisami
prawa, w tym w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, a w szczegolnosci:
a) nadanie Szkole statutu,
b) reprezentowanie szkoty w szczegolnosci wobec wladz oswiatowych,
c) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty i preliminarza kosztow,
d) zatwierdzanie glownych kierunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej Szkoty,
e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Szkoty,
f) ustalanie wysokosci czesnego za nauke i innych optat,
g) powolanie i odwotanie Dyrektora Szkoty,
h) zatwierdzanie uchwat Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
1) rozstrzyganie ewentualnych sporéw pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Dyrektorem Szkoty,
j) uchwalenie programu wychowawczo profilaktycznego Szkoty, po konsultacji z Rada
Pedagogiczna.

§3

Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkot niepublicznych, to jest:

a) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawy programowe wymienione w art. 14 ust. 1
pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

b) zapewnia spelienie wymagan, o ktorych mowa w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo o$wiatowe

c) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz taczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania szkoly
publicznej i publicznego oddziatu przedszkolnego danego typu;
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d) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow, o ktorych
mowa w art. 14 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

e) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych;

f) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje okre$lone
dla nauczycieli szkot publicznych.

Rozdzial 11

Cele i zadania Szkoly

1.

§4

Gléwnymi zadaniami Szkoly sa:
a) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego i fizycznego
w harmonii z ich potrzebami i predyspozycjami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania
Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa powszechnego, w tym normy
wynikajgce z przepisow prawa migdzynarodowego, ktorych Polska jest sygnatariuszem,
b) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej, psychologicznej i1 zdrowotnej oraz petnego
bezpieczenstwa w Szkole oraz podczas zajec¢ organizowanych przez Szkote,
c) doprowadzenie absolwentow do ptynnej znajomosci jezyka angielskiego w mowie i pismie,
d) umozliwienie uczniom rozwoju ich talentow 1 zainteresowan poznawczych, spotecznych
artystycznych i sportowych,
e) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwosci korzystania z opieki psychologiczne;j i specjalnych form pracy dydaktyczne;j,
f) indywidualizowanie pracy pedagogicznej i opiekunczej z kazdym uczniem migdzy innymi poprzez
tworzenie niewielkich liczebnie oddziatéw klasowych,
g) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki,
h) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdod ucznidow oraz ksztaltowanie wiasciwych postaw
wobec problemow ochrony §rodowiska.
Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju
organizacyjnego.
Szkota uczestniczy w przygotowaniu planu dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu “Bezinteresowni”
im. Joanny Dziwanowskie;j.
Szkota realizuje zajecia edukacyjne w oparciu o powszechnie obowiazujace przepisy. Szkota zapewnia
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego pierwszej pomocy, edukacji zdrowotnej wedtug obowigzujacych
przepisow.
Szkota umozliwia uczniom udziat w tutoringu.
Szczegdtowe cele i zadania ~ wychowawcze Szkoly = zawarte s3 w  programie
wychowawczo-profilaktycznym.

§5

Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

a) pelng realizacje podstawy programowej poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujac tresci,
metody i organizacj¢ ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych ucznidw w zakresie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci na poziomie szkoty podstawowej;

¢) organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;
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d) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbgednym wyposazeniem,

biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostegpem do Internetu;

e) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

f) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

g) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczego6lnych
uzdolnieniach;

h) umozliwienie rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw poprzez organizacje zajeé
pozalekcyjnych, organizacje konkursow, zawoddéw sportowych, wycieczek, obozow i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§6

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw 1 potrzeb Srodowiskowych oraz
obowigzujagcych w szkotach przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje
opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu
dzieci w $wietlicy szkolne;j.

§7

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

§8

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty z siedziba w Poznaniu.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§9
Gtownym celem oddziatu przedszkolnego jest:

Rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, 0sob starszych i innych.
Wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka.
Przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.
Wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwosciami rozwojowymi, w szczegolnosci
poprzez:
a) pomoc W rozwijaniu umiejetnosci,
b) nauke rozrozniania tego, co jest dobre, a co zle,
c) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci.

halb o e

§10
Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegoInosci:

a) rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan,

b) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka,

c) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

d) organizowanie dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajeé
korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji i porad.
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§11

1. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka wykwalifikowanych nauczycieli,
ktorzy sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci.

2. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby nauczycieli, w zaleznos$ci
od liczby wychowankow.

3. Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane przez rodzicow.

4. Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna
upowazniona osoba jest pod wplywem alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono wobec niej zakaz
kontaktowania si¢ z dzieckiem.

5. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii i etyki.

6. Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe.

7. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

8. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym poddawane jest obserwacji pedagogicznej zakonczonej
analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnozg przedszkolng).

Rozdzial 111
Organy Szkotly
§12
Organami Szkoty sa:

- Dyrektor (szkota i oddzial przedszkolny)
- Rada Pedagogiczna (szkota i oddziat przedszkolny)

Dyrektor
§13

1. Szkota kieruje Dyrektor powolywany przez organ prowadzacy szkole na okresy piecioletnie lub
do odwotania sposrod kandydatow speilniajacych kryteria przewidziane w aktach wykonawczych
wydanych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

2. Do kompetencji Dyrektora Szkoty naleza obowigzki wynikajgce z powszechnie obowigzujacych
przepisow, a w szczegolnosci:

a) kierowanie dziatalnoscig Szkoty,
b) opracowywanie:

projektu programu pracy Szkoty,

projektu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

opracowanie regulaminéw wewngtrznych oraz tygodniowego rozkladu zajec,

zakresu obowigzkow nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi,

opracowanie regulaminu premiowania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

c) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli,

d) organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w tym tygodniowego
rozktadu zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

e) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej, przyznawanie nagrod,
premiowanie pracownikow zgodnie z ,,Regulaminem premiowania”, a takze udzielanie im kar
porzadkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,
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i)
ii)
iii)
iv)
v)
vi)
vii)
viii)
iX)
X)

x1)

xii)

xii)

Xiv)

sprawowanie opieki nad uczniami oraz zapewnienie im warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

kontrola przestrzegania przepisoéw Regulaminu Szkolnego,

kontrola realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i pracy, w tym wykonywanie zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote,

realizowanie zarzadzen organu prowadzacego Szkote oraz Rady Pedagogicznej zgodnie z ich
kompetencjami,

dbato$¢ o mienie szkolne, przestrzeganie przepisow o ochronie przeciwpozarowej oraz przepisow
sanitarnych,

wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc rodzicom i uczniom,

reprezentowanie Szkoty na zewnatrz i podpisywanie dokumentow oraz korespondenc;ji,
dokonywanie skreslenia z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

coroczne ustalanie zestawu podrecznikow lub materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych, ktore beda obowiazywac¢ w danym roku szkolnym,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynnos$ci
zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami,

okreslenie szczegdtowych warunkéw korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie,

stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j

i innowacyjnej szkoty.

3. Dyrektor odpowiada za prawidlowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji administracyjnej oraz
wlasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty.

4. Dyrektor jest odpowiedzialny za przestrzeganie przez wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej

postanowien niniejszego Statutu, przepisow prawa dotyczacych szkot, realizacje programu pracy
dydaktycznej i wychowawczej Szkoty.

5. Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacje¢ zadan okreslonych w punkcie 1- 4, a w szczegdlnosci za:

a) poziom uzyskiwanych przez Szkot¢ wynikow ksztatcenia i wychowania oraz za opiek¢ nad dzie¢mi,
b) zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa i niniejszego Statutu,
c) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie Szkoty i1 podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote

oraz stan techniczny obiektow i urzadzen i stan bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

d) celowe wykorzystywanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ Szkoty,

e) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i pedagogicznej zgodnie z powszechnie obowigzujacymi

przepisami.

§ 14

1. Dyrektora Szkoty wybiera i podpisuje z nim umowe o pracg organ prowadzacy Szkote.

2. Kadencja Dyrektora trwa do czasu odwotania ze stanowiska przez organ prowadzacy Szkote.
3. Dyrektor moze zosta¢ odwotany ze stanowiska przez organ prowadzacy Szkote.
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4. W Szkole moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastgpcy Dyrektora.

5. W przypadku nicobecno$ci Dyrektora lub braku mozliwosci petnienia przez niego funkcji do czasu
powolania nowego Dyrektora jego obowiazki wykonuje Zastgpca Dyrektora lub upowazniony pisemnie
przez organ prowadzacy inny cztonek Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna
§15

1. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole w pelnym i niepelnym wymiarze godzin tworza Rade
Pedagogiczng i biorg udziat w jej posiedzeniach.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Funkcj¢ przewodniczacego Rady petni Dyrektor Szkoty.

4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udziatl: organ prowadzacy szkole oraz zaproszeni goscie.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezgcych potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

7. Rada podejmuje decyzje w sprawach nalezacych do jej kompetencji zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady.

8. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swej dziatalnosci.

9. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

10. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§16

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezg obowiazki wynikajace z powszechnie obowigzujacych przepisow,
a w szczegolnosci:

1. zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole przedktadanych z
pozytywna opinig organu prowadzacego,

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

b

6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty,

7. zatwierdza plan dziatan Szkolnego Kota Wolontariatu “Bezinteresowni” im. Joanny Dziwanowskiej,

8. konsultuje program wychowawczo-profilaktyczny na wniosek organu prowadzacego.

§17
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1. organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

2. propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.
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§18
1. Rada Pedagogiczna ma prawo do sktadania wnioskow w sprawie wyposazenia w $rodki dydaktyczne
i materiaty niezbgdne do procesu dydaktyczno-wychowawczego.
2. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoly uchwaty Rady Pedagogicznej - sprawe rozstrzyga
w ciggu 14 dni prowadzacy Szkote.
Rozdzial IV

Organizacja Szkoly

10.
I1.
12.

13.
14.
15.

§19

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkole —
w terminie okreslonym w odrebnych przepisach.

Szkota realizuje program nauczania na poziomach odpowiadajacych klasom od 1 do 8 szkoty
podstawowe;.

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat liczacy nie wigcej niz 24 uczniow, ktorymi
opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Szkota stosuje zasady tworzenia, organizacji i podziatu oddziatdéw zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 roku w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i1 publicznych przedszkoli wydanym na podstawie art. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe.

Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych  oraz  ferii  zimowych
i letnich okreslone przepisami wydanymi na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo

o$wiatowe.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie.

Plan nauczania Szkoly oparty jest o aktualny ramowy plan nauczania w szkotach podstawowych
publicznych. Na wniosek Dyrektora Szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote plan nauczania moze by¢ rozszerzony.

Obok zaje¢ obowigzkowych Szkota organizuje system zajg¢ nadobowigzkowych - do wyboru.

Szkota zapewnia korzystanie z biblioteki szkolnej zapewniajgcej dostep do lektur szkolnych, literatury
ponadobowiagzkowej - zgodnie z opracowanym przez Dyrektora regulaminem biblioteki.

Szkota zapewnia uczniom witasciwe warunki wypoczynku i rekreacji.

Obowiagzkowe zajecia szkolne rozpoczynaja si¢ o godz. 8.15 i trwaja nie dhuzej niz do godz.15.00.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujac ogolny, tygodniowy czas ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W ramach czesnego za nauke Szkota prowadzi §wietlice czynng od godz. 7.00 do 17.00.

Pobyt uczniow w szkole jest platny, wysokos$¢ czesnego ustala organ prowadzacy.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i1 higieniczne warunki spozycia cieplego positku w stotowce
szkolnej. Obiady sg optacane przez rodzicéw / prawnych opiekunéw ucznia.

Organizacja oddzialu przedszkolnego

.

§ 20

Organizacj¢ pracy oddzialu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 24.

Czas trwania zaje¢ w oddziale to 60 minut.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych w oddziale wynosi 45 minut.
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5. 0Oddziat przedszkolny dziata z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy i przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

6. Czas pracy oddzialu wynosi 6,5 godziny od poniedziatku do pigtku.

7. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, stosuje metody pracy odpowiednie do ich rozwoju
oraz potrzeb.

8. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo o$wiatowe, uwzgledniajac
podstawe¢ programowg wychowania przedszkolnego.

9. Zajecia w oddziale sa dokumentowane na podstawie odrgbnych przepisow.

10. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym jest ptatny, wysoko$¢ czesnego ustala organ prowadzacy.

11. Dzieci z oddziatu przedszkolnego maja mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia positkow w stotowce
szkolnej. Wyzywienie jest optacane przez rodzicow / prawnych opiekundéw ucznia.

Rozdzial V

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1.

2.

§21

W szkole i oddziale organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest dzieciom
uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego, uczniom, rodzicom i nauczycielom.
Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:
a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,
b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniéw i
umozliwianiu ich zaspokojenia,
c) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiej¢tno$ci i wiadomosci przez ucznia,
d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
e) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniow i rodzicow,
f) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
g) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku,
h) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci,
i) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
j)  wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
k) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
1) podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial VI

Prawa i obowiazki pracownikéw Szkoly

§22

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole jest legitymowanie si¢ kwalifikacjami
do zajmowania stanowiska nauczyciela wynikajacymi z powszechnie obowigzujacych przepisow.

Warunki pracy i ptacy okreslone sg w regulaminie pracy i ptacy ustanowionego przez organ prowadzacy
Szkote.
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3.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego oraz odrebnymi przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa, a takze przepisami wewnetrznymi Szkoty.

Prawa 1 obowiazki nauczycieli szkol szczegdtowo okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2016 1. poz. 1379).

§23

Obowiazkiem nauczyciela jest w szczego6lnoSci:

1.

realizacja programu nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach lub grupach, wedlug
jego najlepszej wiedzy i woli,

zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz organizowanych poza
Szkota,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

dostrzeganie i motywowanie talentéw i zainteresowan ucznidw w pracy lekcyjnej i pozalekcyjne;j,

dbanie o ksztaltowanie przez uczniow wlasnej osobowosci i talentdow poprzez organizowanie kot
zainteresowan, konkursow, dobor lektur, organizowanie wycieczek itd.,

systematyczne umieszczanie osiggnie¢ uczniow w dzienniku lekcyjnym,

przestrzeganie ustalonych w szkole zasad w sprawie obcigzania ucznidow sprawdzianem w ciggu dnia
i tygodnia szkolnego.

w  przypadku uczniow z dysfunkcjami potwierdzonymi opinig lub orzeczeniem Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej uprawnionej instytucji, nauczyciel zobowigzany jest
do dostosowania form i metod pracy i realizowac podstawe programowa.

§ 24

Obowiazkiem nauczyciela oddzialu przedszkolnego jest:

M

planowanie zaje¢¢ dziecka zgodnie z nowg podstawa programowsa,

dbanie o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci,
dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka,

analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole

informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i1 planowanych w szkole oraz o sytuacji rozwojowej
dziecka, jego umiejetnosciach i trudnosciach,

wspotpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow, festynow, konkursow).

§ 25

Prawem nauczyciela jest w szczegolnosci:

1.

Formutowanie autorskich programéw nauczania i wychowania i ich wdrazanie po akceptacji Dyrektora,
Rady Pedagogicznej oraz zatwierdzeniu przez organy nadzoru pedagogicznego.

Decydowanie w ramach obowiazujacych przepisow o srodkach dydaktycznych i metodyce ksztatcenia
uczniow, formach organizacyjnych i metodach pracy lekcyjne;.

Ocenianie uczniow zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie.

Wystawiania biezacej i okresowej oceny postepow uczniow.

§ 26

Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1.

Poziom wynikéw nauczania i wychowania uczniow.
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2. Bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow w Szkole i na zajeciach organizowanych przez Szkote

oraz wypadki wynikajace z niedopelienia obowigzkow stuzbowych w tym zakresie.
§27
Dyrektor Szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach wychowawcom klas.
§28

1. Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia Dyrektor szkoty.
2. Zakresy obowigzkow pracownikow niepedagogicznych ustala Dyrektor.

Rozdzial VII
Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly
Prawa i obowiazki uczniow

§29

1. Do Szkoty moze by¢ zapisany kazdy uczen, ktéry otrzymat promocj¢ do danej klasy szkoty podstawowej
(z wyjatkiem uczniéw przyjmowanych do oddzialu przedszkolnego) z ocena przynajmniej dobra
z zachowania i pod warunkiem wykazania si¢ odpowiednig znajomoscig jezyka angielskiego, a do klasy
I uczen zapisany do szkoty w swoim obwodzie.

Przyjecie do Szkoty nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej pomi¢dzy rodzicami dziecka a Szkola.
Umowa ta zawierana jest na okres aktualnego roku szkolnego, maksymalnie na okres 12 miesiecy. Umowa
nie jest automatycznie przedtuzana.

4. Uczniowie moga by¢ takze przyjmowani na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego. Warunkiem

bl

dodatkowym jest zdanie egzaminu kwalifikacyjnego z jezyka angielskiego.

5. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow przez Dyrektora na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
W takim przypadku uczen przekazywany jest oficjalng droga do podstawowej szkoty publicznej lub
niepublicznej wskazanej przez jego rodzicow. W przypadku takim umowa o naukg¢ zostaje wypowiedziana
przez szkote.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow na wniosek dyrektora
Szkoty.

§ 30
Prawa i obowiazki przedszkolakow

1. Dzieci majg prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepisow o$wiatowych i niniejszego
statutu, a w szczegolnosci prawo do:

a) zyczliwego traktowania, bez przemocy i grozb,
b) zabawy i gier,

c) wyrazania wlasnego zdania i opinii,

d) bezpiecznych warunkéw pobytu w oddziale,

e) opieki nauczyciela,

f) zwrbcenia si¢ o pomoc do nauczyciela,

g) odpoczynku,

h) rozwoju we wlasnym tempie.
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2. Wychowankowie maja obowigzek:

a) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych osob,

b) mowi¢ dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,
c) wykonywac zadania zlecone przez nauczyciela,

d) odnosi¢ zabawki na swoje miejsce,

e) szanowac przedmioty nalezace do przedszkola i innych dzieci,

f) pomagac kolegom i kolezankom.

Uczen szkoly ma prawo do:

00Nk W=

10.
11.
12.
13.

poszanowania swej godnosci, dobrego imienia oraz wlasnosci osobiste;j,

rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepoéw w nauce,

zadawania pytan nauczycielowi w przypadku niezrozumienia tematu i tresci lekcji,

rozwijania wlasnych zainteresowan w szkole i1 uczestniczenia w zajgciach sekcji i kot naukowych,
uzyskania informacji o programie nauczania, zasadach oceniania stosowanych przez nauczycieli,
sprawiedliwos$ci i jawnosci przy ocenianiu,

poprawienia oceny,

roOwnomiernego obcigzenia zajgciami w poszczegolne dni tygodnia,

informacji o sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem (uczen nie moze by¢ obcigzony wigcej niz
trzema sprawdzianami tygodniowo i nie wigcej niz jednym dziennie) nie dotyczy to sprawdzianow
praktycznych z wychowania fizycznego, muzyki i plastyki,

zrzeszania w organizacjach dziatajacych w szkole,

wylaniania w demokratycznych wyborach swojej reprezentacji w postaci samorzadow klasowych,
rozwijania zainteresowan i talentow oraz otrzymywania pomocy w przypadku trudnosci,

okresowych badan lekarskich i szczepien ochronnych zgodnie z przepisami i wymogami szkolnej stuzby
zdrowia oraz do opieki pielegniarskie;j.

§31

Uczen ma obowiazek:

= 0 © 3Nk Wb =

I1.

12.

przestrzegania Statutu i regulaminéw Szkoty,

starannie przygotowywac sie do lekcji,

aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach,

odrabia¢ zadane prace domowe,

dba¢ o mienie szkoly i estetyke sal lekcyjnych,

godnie reprezentowac swoja szkote,

pozdrawia¢ osoby spotykane na terenie szkoty,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, kolezanek i kolegow,
wspiera¢ osoby stabsze fizycznie,

. wystepowania w stroju galowym podczas uroczystosci szkolnych, okreslonych w kalendarzu szkolnym na

dany rok szkolny, $wiat oraz podczas reprezentowania Szkoly na zewnatrz,

ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest
noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujagce do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z
prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli lub pracownikow
szkoty,

uprawia¢ sport i uczestniczy¢ w zabawie wytacznie w miejscach do tego przeznaczonych (boiska szkolne,
szkolny plac zabaw, sala gimnastyczna).

§32
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Uczniowi nie wolno:

NNk WD =

9.

10.
I1.
12.

stosowac przemocy fizycznej,
stosowa¢ przemocy psychicznej,
dziata¢ na szkode innych osob,
spoznia¢ sie na lekcje
zu¢ gumy,
przeszkadza¢ innym uczniom podczas lekcji,
uzywac wulgarnego stownictwa,
wychodzi¢ z sali lekcyjnej podczas lekcji z wyjatkiem uzasadnionych przypadkow,
przebywac na terenie parkingdéw, w miejscach niewyznaczonych i poza terenem szkoty,
niszczy¢ mienia szkolnego,
zasmiecac klasy i pozostatych pomieszczen szkolnych,
Uczniowi zabrania si¢
a) przynosi¢ wszelkich przedmiotéw mogacych stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia,
b) przynosi¢ wigkszych sum pieni¢dzy,
c) wprowadzac na teren szkoty osob postronnych bez zezwolenia dyrekc;ji,
d) przynosi¢ i zazywaé substancji, odurzajacych i niedozwolonych do 18 roku zycia ani
rozprowadzac¢ ich wsrdd uczniow,
e) korzysta¢ bez zgody nauczyciela z telefonéw komorkowych, zasady korzystania opisuje szkolny
regulamin.

Rozdzial VIIT

Wewnatrzszkolne ocenianie

§33

Ponizsze zasady oceniania dotycza wszystkich nauczycieli i uczniow Dwujezycznej Polsko — Angielskiej
Prywatnej Szkoly Podstawowe;.

|
1.
2.
11
1.
2.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych 1 zachowania wucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) Informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,
b) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢) Motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
d) Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
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e) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze;.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

b) Ustalanie zasad oceniania zachowania,

c) Ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug
skali i w formach przyjetych w niniejszym dokumencie,

d) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

f) Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce,

h) Przeprowadzanie prac kontrolnych przed klasyfikacjg $rodroczng i roczna,

i) Badanie wynikOw nauczania.

I

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicoéw o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym dokumentem.

v

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw o zasadach
oceniania w szkole, w tym:

1. warunkach i sposobie oraz zasadach oceniania zachowania,

2. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej, odnotowujac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym w formie i miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty.

\Y%
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow; na zyczenie ucznia moze by¢ utajniona przed oddziatem.

V1

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadni¢, podajac
szczegOtowe kryteria, przewidziane dla danego sprawdzianu.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg
udostepnione uczniowi lub jego rodzicom .

3. Ocenianie powinno by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie.
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VI

1. Formy oceniania:
a) Ocenianie biezace to formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci takie jak:
m odpowiedzi ustne na lekcji z trzech ostatnich tematow
m kartkowki — pisemne formy odpowiedzi obejmujace material co najwyzej z trzech
ostatnich tematow
m praca klasowa na zakonczenie dziatu, testy przygotowane i
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem
m projekty edukacyjne — zadania laczace umiejetnosci z wielu dziedzin
m sprawdziany
m inne formy uzyskania oceny wynikajace ze specyfiki przedmiotu (np. samodzielna praca,
doswiadczenie, ¢wiczenia praktyczne, praca tworcza)
b) Ocenianie sumujace
m testy lub kontrolne prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy z calego
semestru lub roku (nie wigcej niz jeden w ciggu dnia)
2. Czgstotliwo$¢ sprawdzianow i pisemnych prac kontrolnych:
m nauczyciele zapowiadaja pisemne prace co najmniej tydzien przed terminem i odnotowuja
ten fakt w dzienniku w terminarzu
m nauczyciele planuja terminy prac pisemnych tak, aby wystepowata co najwyzej jedna
w ciggu dnia a trzy w tygodniu
3. Sposoby przekazywania informacji o postgpach edukacyjnych uczniom i rodzicom:
m indywidualna rozmowa z uczniem lub/i rodzicem
m informacja w dzienniku elektronicznym lub notatka w zeszycie przedmiotowym
m notatka pod praca pisemna
4. Zasady poprawiania ocen:
® uczen ma prawo do poprawy oceny
m do dziennika wpisywany jest wynik ostatniej pracy

VIII

1. W klasach 4-8 sa wystawiane punktowe oceny biezace bedace procentowym zapisem punktow mozliwych
do uzyskania za dane zadanie (prace).

2. Uczen jest zobowigzany do wykonania wszystkich realizowanych w trakcie danego semestru zadan: prac
klasowych, sprawdzianow, testow, wypowiedzi ustnych i pisemnych, prezentacji, kartkowek i innych.

3. Uczen nieobecny w szkole w dniu pisania pracy obowigzkowej otrzymuje informacje 0 i ma obowigzek
zglosi¢ sie do nauczyciela w celu uzupehienia.

4. W klasach I-11I szkoty podstawowej oceny z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

5. Poczawszy od klasy IV przyjmujemy nastgpujacg skale ocen $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych
stosujac nastgpujace ogodlne kryteria oceniania:

Stopien . . . .
. p. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen
Stopien wyrazony ., .
. sréodrocznych i rocznych
slownie
e Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:
. Wiadomosci Sci$le naukowe, tresci wiadomosci
celujacy }
6 (cel) powigzane ze sobg w systematyczny uktad
e Rozumienie materialu naukowego:
Zgodne z naukg rozumienie uogdlnien i zwigzkow
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bardzo
dobry
(bdb)

dobry
(db)

dostateczny
(dst)

migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez
jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz

Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi
wiadomosciami:

Samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla
celéw teoretycznych i praktycznych

Kultura przekazywania wiadomosci:

Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢
terminologia naukowa, wysoki stopien kondensacji
wypowiedzi

Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:

Wyczerpujgce opanowanie calego materiatu
programowego (koniec roku lub semestru);
wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad
Rozumienie materiatu naukowego:

Wilasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw migdzy
nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji
nauczyciela

Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi
wiadomosciami:

Umiejetne wykorzystywanie wiadomos$ci w teorii i
praktyce bez ingerencji nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢
terminologia naukowa, kondensacja wypowiedzi na
zasadzie zgody z wymaganiami poszczegdlnych
przedmiotdw nauczania

Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:

Opanowanie materiatu programowego; wiadomosci
powigzane zwigzkami logicznymi

Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:

Opanowanie materiatu programowego; wiadomosci
powigzane zwigzkami logicznymi

Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi
wiadomosciami:

Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i
praktycznych inspirowane przez nauczyciela
Kultura przekazywania wiadomosci:

Brak bledoéw jezykowych, usterki stylistyczne,
podstawowe pojgcia i prawa ujmowane w terminach
naukowych, j¢zyk umiarkowanie skondensowany
Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:

Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci
podstawowych z danego przedmiotu; wiadomosci
podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi
Rozumienie materiatu naukowego:

Dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien
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oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomoca
nauczyciela

e Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi
wiadomosciami:
Stosowanie wiadomosci dla celéw praktycznych i
teoretycznych przy pomocy nauczyciela

e Kultura przekazywania wiadomosci:
Niewielkie i nieliczne bledy, wiadomosci
przekazywane w jezyku zblizonym do potocznego,
mata kondensacja wypowiedzi

e Zakres 1 jako$¢ wiadomosci:
Niepelna znajomos$¢ podstawowego materiatu
programowego; wiadomosci luzno zestawione

¢ Rozumienie materiatu naukowego:
Brak rozumienia podstawowych uogdlnien i

dopuszczajac nieumiejetnos$¢ wyjasniania zjawisk
2 y e Poslugiwanie si¢ 1 operowanie nabytymi
(dop) wiadomosciami:

Brak umiej¢tnosci stosowania wiedzy nawet przy
pomocy nauczyciela

e Kultura przekazywania wiadomosci:
Liczne btedy, nieporadny styl, trudnosci w
wystawianiu

e Zakres 1jako$¢ wiadomosci:
Razacy brak wiadomosci programowych 1 jednosci
logicznej migdzy wiadomosciami

¢ Rozumienie materiatu naukowego:
Zupelny brak rozumienia uogoélnien oraz kompletna

niedostateczn . e L e e .
1 y nieumiejetno$¢ wyjasniania zjawisk
(ndist) e Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi

wiadomos$ciami:
Zupely brak umiej¢tnosci stosowania wiedzy
e Kultura przekazywania wiadomosci:
Bardzo liczne btegdy, razaco nieporadny styl, duze
trudnos$ci w mowieniu jezykiem literackim

5. Oceng z przedmiotu wystawia nauczyciel uczacy przedmiotu.

6. Oceng $rodroczng i roczng ustala si¢ w oparciu o wyniki biezace z odpowiedzi ustnych, sprawdzianow
pisemnych - obowigzkowych i nadobowigzkowych, za wiedz¢ i umiejetnosci oraz za osiggnigcia
obserwowane podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

7. Przy wystawianiu ocen $rodrocznej i rocznej nie stosuje si¢ Sredniej wazone;j.

8. Oceng $rodroczng i roczng ustala si¢ wg nastepujacych zasad:

- Celujacy od 95% punktéw mozliwych do zdobycia
- Bardzo dobry od 85% punktow mozliwych do zdobycia
- Dobry od 70% punktéw mozliwych do zdobycia

- Dostateczny od 50% punktow mozliwych do zdobycia
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- Dopuszczajacy od 40% punktow mozliwych do zdobycia

- Niedostateczny ponizej 40% punktow mozliwych do zdobycia.

9. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej na koniec roku jest uzyskanie oceny pozytywnych z kazdego
semestru.

IX

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej lub wlasnych obserwacji dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe Iub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

X

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i1 zajec
artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci wktad pracy, postep
w zdobywanych umiej¢tnosciach oraz zaangazowanie 1 aktywno$¢ ucznia.

XTI

Oceny zachowania wystawiane sg zgodnie z: wymaganiami na poszczeg6lne oceny z zachowania w Dwujg¢zycznej
Polsko-Angielskiej Prywatnej Szkoly Podstawowe;j.

XII

W klasach I-1II szkoly podstawowej $rodroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa i umieszczana jest
na §rodrocznym raporcie opisowym oraz na rocznym $wiadectwie szkolnym.

XIIT
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
XI1v

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu, uwzgledniajac zasady zawarte
w karcie oceny zachowania, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia, a takze na podstawie dostgpnych w szkole informacji od rodzicow i instytucji wspomagajacych
proces wychowania, z ktorymi wspotpracuje szkotla.

XV

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Rada pedagogiczna moca uchwaly moze
zobowigza¢ wychowawce do ponownego ustalenia oceny zachowania, jezeli nie zachowal trybu przewidzianego
w niniejszych zasadach oceniania.

XVI

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
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z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
,,Zwolniona”.

XVII

Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej i rocznej. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ najpozniej w drugi
poniedzialek stycznia.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglgdnia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejegtnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

XVIII

Na tydzien przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia oraz jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

XIX

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej lub egzaminu poprawkowego.

XX

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a ocene zachowania - wychowawca oddziatu. W przypadku, gdy
zajecia bloku przedmiotowego prowadzi kilku nauczycieli, ocena z tego przedmiotu ustalana jest wspodlnie.
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XXI

1.

10.

I1.

12.

13.

XXII

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny,
jednakze bez ustalenia oceny z zachowania.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub na wniosek jego
rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny, ktory przeprowadzany jest w
formie pisemnej lub ustnej, (plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, technika, zajecia techniczne,
informatyka, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne — w formie praktycznej) w terminie
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow,
indywidualny tok nauki i spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego obowiazek nauki poza szkola, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoly, w sktad ktorej wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
- nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:

- imiona inazwiska nauczycieli;

- termin egzaminu klasyfikacyjnego;

- zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna  roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
ktorego tryb reguluje rozporzadzenie MEiN.
Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Uczen 1 jego rodzice na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zostaja
poinformowani za pomocg dziennika elektronicznego o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen Iub jego rodzice moga, w terminie nie poédzniej niz 7 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
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3. Dyrektor dokonuje analizy uzasadnienia, w przypadku stwierdzenia niezgodnosci trybu wystawienia oceny

z przepisami prawa powotuje komisje, ktora:

4
5
6.
7
8
9

o

o

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna

zachowania

w drodze gltosowania zwykta wigkszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji;

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin obejmuje roczny zakres materiatu w formie pisemnej lub ustnej;
O wynikach egzaminu informowani sg niezwlocznie uczen, dyrektor i rodzice;

Ocena po weryfikacji jest ostateczng oceng klasyfikacyjna.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacych takie same zajgcia edukacyjne

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji

wychowawca oddziatu,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danym oddziale, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (egzamin poprawkowy nie dotyczy uczniéw z klas

programowo najwyzszych).
12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnoscei:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisji,

termin sprawdzianu,

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji,
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13.

XXIII

1.

XXTV

®m termin posiedzenia komisji,

m  wynik glosowania,

m ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej; w wyjatkowych
przypadkach, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng oraz po zasi¢gni¢ciu opinii
rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek wychowawcy oddziatu
1 po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen wlicza sig takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

Oceny z religii / etyki nie sg wliczane do $rednie;j.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewoddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca ocene klasyfikacyjna.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, na wniosek rodzicow moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zaje¢. Zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych podejmuje rada pedagogiczna.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ komputerowych informatyki, technologii informacyjnej, techniki, zaje¢
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajg¢
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

o dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;

o nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

o nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w  pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
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powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy, w szczegdlnosci:

o skifad komisji;

O termin egzaminu poprawkowego;

O pytania egzaminacyjne;

o wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng z tego egzaminu.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
p6zniej niz do konca wrzednia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Uczen konczy szkote podstawowa:
- jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej.
- przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
Uczen konczy szkol¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.
Uczniowi, ktdry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

Ocenianie zewnetrzne

Egzamin 6smoklasisty na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe z p6zniejszymi zmianami.

Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania

1.

2.

Zatwierdzenia wewnatrzszkolnego oceniania — jako elementu Statutu Szkoty - 1 wszelkich w nich zmian
dokonuje organ prowadzacy Szkole.
Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania:

e  Wewnatrzszkolne ocenianie podlega ewaluacji.

e W celu dokonania zmian powotuje si¢ zespot przedstawicieli rady pedagogicznej, ktory w pracy
uwzglednia wnioski nauczycieli, ucznidéw 1 rodzicOw oraz zmiany wnoszone na mocy
rozporzadzen MEN.

e Zadaniem zespotu jest dokonywanie rocznej / §rodrocznej analizy w zalezno$ci od potrzeb.
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Sposoby ewaluacji:

Spotkania rady pedagogicznej

Konsultacje z rodzicami, samorzadem uczniowskim
Analiza wynikow z egzaminu ésmoklasisty

Analiza loséw absolwentow

Wymagania na poszczego6lne oceny z zachowania

L.

—_
S

e 6 6 o6 o o o —

—_
\S]

—_

Ocenianie zachowania odbywa si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego:
srodroczne ocenianie zachowania (po I potroczu);
roczne ocenianie zachowania (na koniec roku szkolnego).

W klasach I —III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa.

W klasach IV — VIII $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j
skali: zachowanie: 1) wzorowe, 2) bardzo dobre, 3) dobre, 4) poprawne, 5) nicodpowiednie, 6) naganne.
Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej
klasie. Moze tez uwzgledni¢ samooceng ucznia i/lub opini¢ klasy.

Uwagi nauczycieli begdace podstawg dla ustalenia oceny z zachowania powinny by¢ na biezaco
dokumentowane w e-dzienniku, w trakcie calego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny $rodrocznej i
roczne;j.

Uczen ma prawo zna¢ odnotowang w e-dzienniku tres¢ uwagi.

Kazdy nauczyciel uczacy w klasie, na tydzien przed planowanym terminem klasyfikacji wystawia w
oddzielnym arkuszu propozycje oceny z zachowania, ktora jest brana pod uwage przez wychowawce przy
wystawianiu oceny klasyfikacyjne;j.

Nauczyciel uczacy w danej klasie oceniajac zachowanie uczniow, uwzglednia szczegoétowe wymagania na
poszczegblne oceny zachowania zawarte w tabeli.

Nauczyciel wychowawca, ustalajac oceng Srodroczng i roczng z zachowania ucznia, oprocz kryteriow
wymienionych w tabeli, bierze pod uwage:

frekwencj¢ ucznia,

zachowanie na przerwach,

reprezentowanie szkoly (udziat ucznia w szkolnych i miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych,
artystycznych oraz zawodach),

zaangazowanie w zycie szkoty i klasy (np. czynny udzial w apelach, szkolnych uroczystosciach i akcjach
organizowanych przez szkole, praca na rzecz klasy),

aktywny udziat w zajeciach z doradztwa zawodowego, edukacji zdrowotnej i wolontariacie.

. Na dwa tygodnie przed planowanym terminem klasyfikacji wychowawca wystawia proponowang ocen¢ z

zachowania w stosownej rubryce, w e-dzienniku.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

. Oceng naganng na wniosek rady pedagogicznej otrzymuje uczen, ktory: wszedt w konflikt z prawem,

popetil wykroczenie o duzej szkodliwosci spotecznej, np. kradziez, akt wandalizmu, agresja,
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chuliganstwo, rozprowadzanie narkotykow, razaco ordynarne zachowanie, naruszenie czyjej$ godnosci

osobiste;j.
13. Jezeli uczen razaco naruszy postanowienia statutu szkoty i regulaminéw szkolnych po ustaleniu

przewidywanej oceny rocznej z zachowania, wychowawca klasy niezwlocznie zawiadamia rodzicow
(prawnych opiekunoéw) o zaistniatym fakcie i zamiarze obnizenia oceny z zachowania, a jesli to jest

niemozliwe nie p6zniej niz do 3 dni po zaistnieniu w/w faktu.

potroczu.

KRYTERIA ZACHOWANIE
oceny
zachowania
WZorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie naganne
wywiazywanie Uczen maksymalnie | Uczen jest | Uczen wykazuje si¢ | Uczen czegsto nie | Uczen osiaga niskie | Uczen lekcewazy
sie z | wykorzystuje swoje | przygotowany do | przecigtnym przygotowuje si¢ do | wyniki w nauce w | obowiazki szkolne i
obowiazkow mozliwosci, zajeé bierze | wktadem pracy, w | zajg¢, nie bierze | stosunku do swoich | nie  przygotowuje
ucznia wykazuje si¢ | udziat w | stosunku do swoich | udziatu w | mozliwosci, nie | si¢ do zajeé, nie
maksymalnym konkursach mozliwosci osigga | konkursach uczestniczy w | bierze udzialu w
wktadem pracy, szkolnych i | przecigtne wyniki w | szkolnych, czasami | zajg¢ciach uroczystosciach
czynnie uczestniczy | pozaszkolnych nauce, wykazuje | bierze udziat w | pozalekcyjnych, szkolnych,
w zajeciach | oraz uczestniczy | stabe uroczystosciach konsultacjach, nie | klasowych oraz
pozalekcyjnych w zajgciach | zaangazowanie w | szkolnych, przygotowuje si¢ do | pracach na rzecz
szkolnych Iub | pozalekcyjnych doskonalenie klasowych oraz | zaje¢, nie bierze | szkoly i
pozaszkolnych, chetnie  bierze | swoich pracach na rzecz | udziatu w | $rodowiska.
osigga sukcesy w | udziat w | umiejgtnoscei, szkoty i | uroczystosciach
konkursach uroczystosciach sporadycznie srodowiska. szkolnych,
przedmiotowych szkolnych, uczestniczy w klasowych oraz
albo w innych | klasowych oraz | szkolnych zajgciach pracach na rzecz
formach pracach na rzecz | pozalekcyjnych, szkoty i
wspotzawodnictwa | szkoty, konsultacjach. srodowiska.
szkolnego badz | $rodowiska;
pozaszkolnego, rzetelnie
pracuje nad | realizuje podjete
doskonaleniem zobowigzania.
wiasnych
umiejetnosci  oraz
zdolnosci, co
przynosi  sukcesy
naukowe, sportowe,
artystyczne.
uczen nie ma Uczen ma nie | Uczen ma nie | Uczen czesto | Uczen — wagaruje,
nieusprawiedliwionych nieobecnosci wiecej niz 5 | wigcej niz 10 | spéznia  si¢ na | ma ponad 30 godzin
nieusprawiedliwio- | nieusprawiedliwio- | zajecia, ma powyzej | nieusprawiedliwio-
nych godzin | nych godzin | 10 godzin | nych w polroczu.
nieobecnosci i nie | nieobecno$ci i nie | nieusprawiedliwio-
wigcej niz 5 | wigcej niz 10 | nych w poétroczu.
spoznien w | spoznien A
potroczu.
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szkoly.

postepowanie Uczen zawsze | Uczen sporadycznie nie przestrzega | Uczen czgsto nie | Uczen bardzo | Postgpowanie
zgodne z dobrem | przestrzega regulaminu  szkolnego  dotyczacego | przestrzega czgsto nie | ucznia jest
spolecznosci regulaminu powinnos$ci i obowiazkéw ucznia (zasady | regulaminu przestrzega sprzeczne z zasada
szkolnej szkolnego zachowania obowiazujace w szkole, | szkolnego regulaminu uczciwosei, uczen
dotyczacego zasady uzywania telefonéw | dotyczacego szkolnego jest obojetny na
powinnosci i | komorkowych, brak makijazu, | powinnosci i | dotyczacego zto, nie szanuje
obowiazkow odpowiedni stroj codzienny); szanuje | obowigzkow powinnosci i | godnosci whasnej i
ucznia (zasady | mienie spoteczne i pracg innych. ucznia, niech¢tnie | obowiazkow innych ludzi, nie
zachowania pomaga kolegom. ucznia. wykazuje
obowigzujace ~ w szacunku dla pracy
szkole, zasady i wlasnosci, unika
uzywania pracy na rzecz
telefonow zespotu,
komorkowych, dopuscit si¢
brak makijazu kradziezy,
odpowiedni  stroj niszczenia mienia,
codzienny); wytudzenia
szanuje mienie
spofeczne 1 prace pienigdzy.
innych.
godne, Uczen jest zawsze | Uczen jest kulturalny, prawdomowny, | Uczen nie zawsze | Uczen czgsto | Uczen zachowuje
Kulturalne taktowny, sporadycznie popada w konflikty, stosuje | jest kulturalny i | zachowuje si¢ | si¢ niekulturalnie,
zachowanie si¢ w | prezentuje wysoka zwroty grzecznosciowe. prawdomowny, niekulturalnie, ktamie, bardzo
szkole i poza nia kulture stowa i popada w | klamie, czesto | czgsto popada w
umiejetnosé konflikty, nie | popada w | konflikty, jest
dyskusji, a jego Zawsze stosuje | konflikty, nie | agresywny w
postawa jest Zwroty zawsze stosuje | stosunku do
nacechowana grzecznos$ciowe. ZWroty innych, nie stosuje
zyczliwoscia grzecznosciowe. ZWIotow
wobec  otoczenia, grzecznoscio-
dba o swoj wyglad, wych.
jest zawsze czysty
i stosownie ubrany.
Przyjmuje  godna
postawe  podczas
uroczystosci
szkolnych
pozaszkolnych.
Nie ma zadnych
negatywnych uwag
ustnych ani
pisemnych.
dbalo$¢ o piekno | Uczen wzorowo | Uczen  dba o | Uczen nie zawsze | Uczen nie zawsze | Uczen czesto | Uczen czgsto
mowy ojczystej dba o pigkno | piekno mowy | dba o pigkno | prezentuje kultur¢ | wyraza si¢ | uzywa
mowy  ojczystej | ojczystej, wyr6znia | mowy ojczystej i | stowa, jego | wulgarnie. wulgarnego,
wyrdznia si¢ | si¢ kultura stowa. | kulture swoich | wypowiedzi obrazliwego
kultura stowa. wypowiedzi. bywaja stownictwa.
niekulturalne.
dbalo$¢ o honor i | Uczen  wzorowo | Uczen dba o honor i tradycje szkoty. Uczen czasami nie | Uczen bardzo | Uczen nie dba o
tradycje szkoly dba o honor i dba o honor i | czgsto nie dba o | honor i tradycje
tradycje szkoty. tradycje szkoty. honor i tradycje

szkoty.
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1. Uczen moze otrzymac nagrode w szczegolnosci za

prace spoteczng,

bardzo dobre wyniki w nauce,

osiggnigcia w olimpiadach przedmiotowych i konkursach,
osiggniecia sportowe.

www.szkolapol-ang.pl
dbalosé¢ o | Uczen zawsze | Uczen dba o | Uczen zdarzyto | Uczen czgsto nie | Uczen bardzo | Zachowanie
bezpieczenstw o i | przestrzega zasad | zdrowie i|sig, ze uczen | dba o zdrowie i | czgsto nie dba o | ucznia stwarza
zdrowie  wlasne | bezpieczenstwa i | bezpieczenstwo spowodowat bezpieczenstwo zdrowie i | zagrozenie, ktore
oraz innych osob | prawidtowo swoje 1 innych, | zagrozenie swoje 1 innych, | bezpieczenstwo on lekcewazy, nie
reaguje na | reaguje na | bezpieczenstwa czgsto nie reaguje | swoje 1 innych, | zmienia swojej
wystepujace niewlasciwe wlasnego lub | na  niewlasciwe | bardzo czgsto nie | postawy mimo
zagrozenia, np. nie | zachowanie innych | innych 0sob, | zachowanie innych | reaguje na | zwracanych uwag,
przyjmuje biernej | i przejawy | zlekcewazyt i przejawy | niewlasciwe nie dba o
postawy, bedac | zagrozenia. zagrozenie, ale | zagrozenia. zachowanie innych | bezpieczenstwo i
swiadkiem  bojki, zareagowal na i przejawia zdrowie  wlasne
ponizania - zwraca zwrocong uwage 1 zagrozenia. i/lub rowiesnikow.
uwage, informuje podobne
pracownika szkoty zachowania nie
o0 zaj$ciu. powtorzyty sie.
okazywanie Uczen jest zawsze | Uczen jest | Uczen prezentuje | Uczen czasami nie | Uczen czesto | Uczen bardzo
szacunku innym | taktowny, taktowny, kulture bycia, | prezentuje zachowuje si¢ | czgsto zachowuje
osobom kulturalny, stosuje | prezentuje wysoka | stowa i dyskusji w | wysokiej kultury | niekulturalnie =~ w | si¢ niekulturalnie
Zwroty kulture bycia, | stosunku do | bycia, slowa i | stosunku do | w stosunku do
grzeczno$ciowe w | stowa i dyskusji w | ucznidéw i dyskusji w | uczniow i | ucznidw i
stosunku do | stosunku do | pracownikoéw stosunku do | pracownikéw pracownikow
uczniow i | ucznidw i szkoly. uczniow lub szkoly. szkoly.
pracownikow pracownikow pracownikow
szkoty. szkoty. szkoty.
Rozdzial IX
Nagrody, wyro6znienia, kary, tryb odwolawczy
§ 34

2. Uczen moze otrzymaé ,,Dyplom Prymusa” wregczany podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego dla
najlepszych uczniow.

3. Osiggnigcia uczniow mogg by¢ promowane na tablicy ogloszen oraz w materialach informacyjnych szkoty np.
na stronie internetowe;j.

4. Uczen moze za wtasciwe zachowanie i osiagnigcia okreslone w ust. 1 otrzymac:

a)
b)
c)
d)

pochwate wychowawcy
pochwate dyrektora szkoty,

nagrode rzeczow3.

list pochwalny do rodzicéw/ prawnych opiekunow,
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§ 35

1. Kary porzadkowe: Uczen moze by¢ ukarany w przypadku nieprzestrzegania zasad obowigzujgcego
“Regulaminu Szkoly”. W zaleznos$ci od stopnia nagannosci zachowania uczen moze by¢ ukarany:
- uwaga w dzienniku elektronicznym
- dodatkowa praca na rzecz szkoty,
- obnizeniem oceny z zachowania.
2. Kary dyscyplinarne:
- skreslenie z listy ucznidow po rozpatrzeniu konkretnego przypadku przez Rade Pedagogiczna zgodnie z
trybem okreslonym w niniejszym Statucie.

§ 36
Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:

za razgce naruszenie Statutu i Regulaminu Szkoty,

za zachowanie szczegdlnie agresywne lub drastycznie naruszajace godno$¢ osobistg drugiej osoby,

za zachowanie na terenie szkoty lub poza nig zagrazajace zdrowiu i zyciu wlasnemu lub innych osob

za szczegoOlnie szkodliwy wpltyw na spotecznos$¢ uczniowska,

za spozywanie alkoholu, uzywanie $srodkéw odurzajacych lub przebywanie pod ich wptywem na terenie
Szkoty, w trakcie wycieczek i wyjs¢ organizowanych przez szkote,

za razgce 1 umyslne niszczenie mienia Szkoty,

7. zapopehienia czynu karalnego.

A

&

8. zaniewywiazywanie si¢ rodzicow ucznia z obowigzku optacania czesnego.

Opiekunom ucznia przyshuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniow do
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od dnia zawiadomienia o skresleniu.

§ 36a

1. W przypadku naruszenia praw ucznia na terenie Szkoly, uczen, rodzice, opiekunowie prawni mogg ztozy¢
pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie skargi nie beda
przyjmowane i rozpatrywane.

2. Skarga musi wskazywac dane sktadajacego i opis sytuacji. Skargi anonimowe nie beda rozpatrywane.

Skarge mozna wycofa¢ w terminie 3 dni od dnia ztozenia.

4. Dyrektor Szkoty, w terminie 7 dni od dnia wptyniecia skargi moze wezwac¢ sktadajacego skarge do jej
uzupeknienia, poprzez uzupehienie opisu sytuacji oraz podanie innych, niezbednych wyjasnien.

5. Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoty, ktory w celach doradczych moze powota¢ Zespot Doradczy w sktadzie:

a) Wicedyrektor Szkoty,

b) Pedagog szkolny.

W

6. Dyrektor Szkoly, w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia przez pracownika Szkoly, podejmuje
odpowiednie decyzje.

7. Dyrektor Szkoly udziela sktadajagcemu skarge odpowiedzi pisemnej o sposobie rozpatrzenia skargi w terminie 14
dni od daty jej ztozenia. Odpowiedz udzielana bedzie w formie, w jakiej skarga wptyneta.

8. Wszystkie ztozone skargi oraz sposoby ich zatatwienia sa dokumentowane i archiwizowane.

Rozdzial X
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Klasowe Zebrania Rodzicéw w szkole i oddziale przedszkolnym oraz organizacja i formy wspoéldzialania

szkoly z rodzicami
§37

1. Szkota z oddzialem przedszkolnym wspoldziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow i
szkolen.

2. Rodzice ucznidéw moga tworzy¢ Klasowe Zebrania Rodzicow.

3. Klasowe Zebranie Rodzicow moze wnioskowa¢ we wszystkich sprawach pedagogicznych i
organizacyjnych klasy. Klasowe Zebranie Rodzicow wspodtdziata bezposrednio z wychowawca klasy,
nauczycielami w niej uczacymi oraz z dyrektorem szkoly. Formg takiego wspotdziatania moze by¢ ,,rada
pedagogiczno-rodzicielska klasy” zwotywana z inicjatywy Klasowego Zebrania Rodzicéw, wychowawcy
klasy lub kierownictwa Szkoty.

4. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ wedlug potrzeb oraz w ustalonych terminach zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

5. Nie sa tworzone inne formy organizacyjne dziatalnos$ci rodzicow.

Rozdziat XI
Sposéb uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalno$¢ Szkoly
§ 38
Zrédtem finansowania dzialalnosci Szkoty i oddziatu przedszkolnego sa :

1. $rodki pienigzne pochodzace z wplat wpisowego i czesnego dokonywanych przez rodzicoOw uczniow,
2. subwencje i darowizny 0sob fizycznych i prawnych,
3. dotacje przewidziane powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

§39

W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor Szkoty prowadzi ja i zarzadza $rodkami finansowymi zgodnie z
zasadami w tym zakresie ustalonymi przez organ prowadzacy Szkotg. Dyrektor w zakresie prowadzenia gospodarki
finansowej Szkoty podlega nadzorowi organu prowadzacego oraz organu przyznajacego dotacje w zakresie
srodkow publicznych otrzymanych z dotacji.

§40

1. Organ prowadzacy Szkot¢ moze ufundowac z jej srodkoéw finansowych stypendia na pokrycie kosztow nauki dla
ucznioéw, ktorych rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz w innych trudnych sytuacjach losowych
wymagajacych pomocy materialnej.

2. W przypadku ufundowania stypendium naukowego przez osobg trzecia i niewskazania beneficjenta o jego
podziale decyduje w formie uchwaly Rada Pedagogiczna.

Rozdzial XII
Organizacja zaje¢ lekcyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é

§ 41


http://www.szkolapol-ang.pl

www.szkolapol-ang.pl
1. W przypadku zawieszenia zaje¢ przez stosowne organy wiladzy panstwowej w trybie art. 125a ust. 1

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe, na okres powyzej 2 dni, nie pdézniej niz od 3 dnia
zawieszenia zaje¢ w Szkole, organizowane sg dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sg organizowane z uwzglednieniem:

a) réwnomiernego obciazenia uczniéw zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) roéznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizycznych uczniéw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w
ciagu dnia,

d) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

f) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane w oddziatach.

4. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut, a w przypadku zaje¢c
prowadzonych w oddziale przedszkolnym— w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dluzszym niz 45
minut.

5. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ przez okres
powyzej 30 dni dyrektor szkolty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb i mozliwos$ci
organizacyjnych szkoly, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

6. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 5, mogg odbywa¢ si¢ w formie indywidualnej lub formie grupowej, z
tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o ustalonych
przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych mowa w ust. 5.

8. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczna, moze czasowo zmodyfikowac
odpowiednio:

a) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych planéw
nauczania dla poszczegolnych typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas
(semestrow),

b) tygodniowy zakres tresci nauczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

c) tygodniowy Iub semestralny rozktad zajg¢ w =zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

9. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$s¢ w zwigzku z
zawieszeniem zaje¢ z powodu wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 125a ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy,
dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego
realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

10. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor koordynuje
wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

§ 42

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ sa prowadzone przez nauczycieli przy
uzyciu technologii informacyjno-komunikacyjnej w postaci:

a) sieci Internet,
b) telefonii komorkowe;j,
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¢) przy wykorzystaniu sprzetu elektronicznego dostepnego na terenie szkoly takich jak: komputery,

monitory interaktywne, tablice interaktywne, mikrofony, stuchawki.

2. Nauczyciele przekazujg niezbedne materialy uczniom i prowadza zaj¢cia na odleglo$¢ przy uzyciu sieci
Internet, z wykorzystaniem dedykowanych narzedzi informatycznych udostepnionych przez Google
LLC w ramach ustugi Google Workspace i dostepnych w tej ustudze narzgdzi: Google Classroom i Google
Meet.

3. Nauczyciele i uczniowie w celu uczestniczenia w zajeciach prowadzonych na odlegtos$¢ otrzymuja
indywidualne loginy i hasta dostgpu do niezbgdnych narzedzi informatycznych o ktérych mowa w ust.2,
ktore zapewniaja bezpieczenstwo i prywatno$¢ uczestnikow zaje¢ w odniesieniu do przyjetej technologii
informacyjno—komunikacyjnej. Wykorzystywane narzgdzia informatyczne szyfruja obustronng
komunikacj¢ migdzy nauczycielem, a uczniami — uniemozliwiajac podglad zaje¢ przez osoby
nieuprawnione.

4. Narzedzia informatyczne o ktorych mowa w ust. 2, pozwalaja nauczycielowi na przemienne ksztatcenie
uczniow z uzyciem monitoréw ekranowych oraz bez ich uzycia na podstawie materiatow uprzednio
przygotowanych i udostgpnionych uczniom przez nauczyciela, w celu zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa i rOwnomiernego obcigzenia psycho-fizczynego.

5. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznidow w zaj¢ciach prowadzonych na odleglo$¢ przy pomocy
narzedzi o ktorych mowa w ust. 2, odnotowujac jednoczesnie obecnos¢ w dzienniku elektronicznym
Szkoty. Nieobecnos¢ ucznia na lekcji spowodowana czynnikami losowymi lub z uwagi na chwilowe
problemy z dostgpem, do sieci Internet lub innymi problemami natury technicznej, usprawiedliwia
rodzic w trybie obowigzujacym w Szkole.

§43

1. Uczen obowigzany jest uczestniczy¢ w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ przy uzyciu danych logowania i narzgdzi informatycznych udostepnionych przez Szkote, o
ktérych mowa w § 41 ust. 2 i 3, przestrzegajac nastepujacych zasad:

a) na wyznaczone zaje¢cia o ktorych mowa w ust. 1, uczen punktualnie uruchamia niezbg¢dne
narzedzie informatyczne pozwalajace uczestniczy¢ w zajgciach, tj. najpdzniej o godzinie
okreslajagcej poczatek zaje¢, a wylacza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela,

b) uczestnictwo ucznia w zajecia powinno by¢ aktywne,

¢) uczen zobowigzany jest wykonywac polecenia nauczyciela, zgodnie wspotpracowac z pozostatymi
uczniami,

d) uczen zobowigzany jest by¢ do zaje¢ przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podreczniki, pomoce dydaktyczne udostepnione za pomocg narzedzi informatycznych,
o ktorych mowa w § 41 ust. 2.

e) uczen zobowigzany jest okazywac szacunek innym uczestnikom zaje¢ poprzez:

schludny wyglad oraz czysto$¢ otoczenia, w ktorym uczen odbywa zajecia na odleglosé,

powstrzymywanie si¢ od zakldcania zaje¢¢, jakimikolwiek metodami,

zachowanie dbatos$ci i kultury jezyka, w tym nieuzywania wulgaryzmow,

wypowiadanie si¢ tylko w czasie wyznaczonym przez nauczyciela, po udzieleniu glosu

uczniowi.

2. Zabronione jest przez ucznia oraz jego rodzicow, przekazywanie osobom trzecim danych udostgpnionych
przez Szkote, o ktorych mowa w § 41 ust. 3.

Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe
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§44

1. Zmian w Statucie dokonuje organ prowadzacy Szkole, po zasiggnigciu opinii Dyrektora.

2. Likwidacja Szkoly moze nastapi¢ na mocy uchwaty organu prowadzacego Szkote.

3. Organ prowadzacy Szkote moze ja zlikwidowac z koncem roku szkolnego. W tym przypadku organ
prowadzacy Szkote jest obowigzany co najmniej na 6 miesigcy przed terminem likwidacji zawiadomié o
zamiarze 1 przyczynach likwidacji: pracownikow szkoty, rodzicow ucznidw, organ, o ktorym mowa w art.
168 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku prawo o§wiatowe oraz gming, na ktorej terenie jest potozona
szkota lub placowka.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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